IS SAGLIGI VE GUVENLIGI POLITIKAMIZ

Degismez onceligimiz, 1s saghgi ve giivenligi...
Giivenli ve saglikli bir ¢alisma ortami olusturmak, kurulusumuzun en 6nemli
hedefleri arasinda.

Bu dogrultuda CIMKO s Saghgi ve Giivenligi Politikas1 asagidaki
maddelerden olusur.

-Is Saglig1 ve Giivenligi konusundaki iilkenin yasal diizenlemelerine,
uluslararast ve TS 18001 standartlarina uyan sistematik yonetim yaklagimini
benimser.

-Tiim faaliyetlerinde is saglig1 ve giivenligini en 6n planda tutar, hizmet
saglayici ve tedarikgilerini de bu konuda tesgvik eder ve destekler.

-Calisanlarin yaptiklar islerdeki bilgi diizeylerini egitimlerle gelistirmeyi, sosyal
ve kiiltiirel faaliyetleri artirmay1, moral ve motivasyonu en list seviyeye
cikarmayi, hem giivenlik hem de verim bakimindan hedefler.

- Is kazasu, riskli durum ve ramak kala durumlarina iliskin geri bildirimleri
inceleyerek tekrarina engel olacak 6nlemleri alir.

-Gtlivenli bir galisma ortami saglamak i¢in ¢alisanlarin katilimini, katkisini,
yeterliligini ve motivasyonunu artirir.

- Yaralanma ve saglik bozulmalarin1 énlemek amaciyla is giivenligi
performansini siirekli iyilestirmek ic¢in diinyadaki 6rnek ve iy1 uygulamalari
takip eder ve uygular.



